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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

QUADRO 01
CONTRATO N° | 019/2018
CONTRATANTE | INSTITUTO GERIR CNPJ | 14 963 977/0010-00

END. | Avenida Primeira Radial, Anexo da Diretoria do Hospital de Urgéncias de Goiania
| (HUGO), Setor Pedro Ludovico, CEP 74.820-300, Goiania-GO.
REP.LEGAL | Eduardo Reche de Souza | cPF [273.192.168-41
CONTRATADA | MFC Office Servicos Administrativos | CNPJ | 30.524.621/0001-35

|
LTDA

- B . | [
END. Eua Brasilio Machado, n® 533, Apt. 243, Bl. E, Centro, Sdo Bernardo do Campo - SP,

EP 09.715-140

REP. LEGAL Marcio Freitas de Cristo PROF. | Economista

CPF | 814.288.989-72 - 'R.G. | 4.587.970-4 SSP/PR
REP.LEGAL | Lina Satie Higashiyama o 'PROF. | Jornalista

CPF 874.412.339-68 | R.G. 6.073.836-0 SSP-PR
QUADRO 02 |

jUNlDADE :Hospital de Urgéncias de Goiania - HUGO ["Mun.fuﬂaiama-eo'_ '
NATUREZA PRESTAGCAQ DE SERVICOS
OBJETO GERENCIA FINANCEIRA

VIGENCIA A referida contratagdo sera por 12 (doze) meses, tendo termo inicial emf
28/05/2018 e termo final em 28/05/2019, podendo ser |:Jr0rrcga|daI

automaticamente por iguais periodos, salvo manifestacdo contraria das partes,
limitado ao prazo de vigéncia do Contrato de Gestao n° 064/2012-SES-GO e
seus termos aditivos.

CONTRATO DE GESTAO Ne. 064/2012-SES/GO

QUADRO 03 T

SERVICOS Administrar o departamento financeiro, através da aplicacdo de |

técnicas e metodos baseados nas melhores préaticas de gestéao

. s 3 |
financeira, provendo controles, designando normas e

' procedimentos de forma a suportar a administracao executiva do

Instituto Gerir em suas Unidades de Negocios.

N /
/
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ATUACAO TECNICA 1) Fixar  politcas de agdao  acompanhando seu |

desenvolvimento para assegurar o cumprimento dos objetivos
estabelecidos, realizar o gerenciamento da area administrativa e

financeira da empresa, contemplando as atividades de

planejamento financeiro, contas a pagar e conta a receber,
cobranga, coordenar as atividades da tesouraria, planejar,
analisar e acompanhar as execugbes orcamentarias, de custo e

| estudos econdmico-financeiros, administrar a area financeira,

manter relacionamento com bancos e execucdo das operacdes
financeiras, dar suporte as areas de negodcios, com a criacéo e
analise de relatérios gerenciais e indicadores de performance,
apoiar em estudos de viabilidade econémica para novos projetos
e produtos, e manter a interagdo com o departamento juridico.

2) Propor a designacdo dos ocupantes das fungbes de
confianga de sua area, onde respeitando as normas de

Compliance da empresa, orienta sua equipe em suas atividades,

planeja. organiza, dirige e controla as atividades financeiras da
empresa, fixando politicas para a gestao dos recursos disponiveis
e para a estruturagao, racionalizagdo e adequacgdo dos servicos
de apoio.

3) Implantar processos financeiros, e de escrituracdo, com os

objetivos de planejamento, organizacdo e pelo desenvolvimento ‘
de curto, médio e longo prazo. ‘
4) Analisar o resultado operacional e elaborar relatérios

gerenciais demonstrando a eficacia da aplicagdo dos recursos e o

desempenho econémico da empresa.

5) Recomendar a Diretoria a adogdo, pela Empresa, de
principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos,
normas, praticas e procedimentos relacionados com as atividades
pelas quais é responsavel.

6) Determinar, as unidades subordinadas, as diretrizes quanto

aos objetivos e metas a serem alcangcados no desenvolvimento

das atividades a seu cargo, bem como definir prioridades e prazos

para a consecugao dos referidos objetivos e metas, tais como:
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- Preparagéo de previsdes de curto e longo prazos de fluxo
de caixa;
* Melhoria de agilidade operacional, confiabilidade e

economia nas operagdes de contas a pagar e a receber,

visando alto indice de acerto nas provisées;

« Orientacdo e estabelecimento de parametros para a
elaboragéo dos Orgcamentos Gerenciais, anuais e plurianuais

da Empresa, a partir das politicas, diretrizes e objetivos

estabelecidos pela Diretoria Financeira:

* Propositura, quando aplicavel, dependendo da estrutura|
contabil adotada pela Diretoria Financeira, de atualizacdo, |
documentacdo e implementagdo de praticas contabeis

necessarias para melhorar a eficiéncia do departamento

financeiro e os controles financeiros:

* Orientacdo em relagdo ao desenvolvimento e execucéo de
| programas de acgédo voltados para a continua racionalizacdo e

otimizacéo das atividades de apoio administrativo da Empresa,

visando o aumento da eficiéncia e a redugéo de custos:

+ Coordenagao das atividades de representagdo da Empresa ‘
em assuntos inerentes a Geréncia Financeira, promovendo |
contatos e entendimentos com clientes, autoridades
empresariais, bancarias e/ou governamentais;

* Apresentagao periddica a Diretoria Financeira, relatorios

gerenciais de desempenho administrativo da Empresa.

QUADRO 04 ‘
FIALOR | R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) mensais, a serem descontados os |
encargos legais. |
QUADRO 05 ,
' CONTEUDO CONTRATO DE GESTAO N. 064/2012-SES/GO 1
DA CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N. 019/2018 ‘
NOTAFISCAL | PRESTACAO DE SERVICOS
SERVICOS DE GERENCIA FINANCEIRA

/
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' COMPETENCIA DE 28/05/2018 A XXXX
| SERVICO PRESTADO NO HOSPITAL DE URGENCIAS DE GOIANIA

As partes, devidamente qualificadas no Quadro 01, resolvem de comum acordo celebrar o

presente instrumento nos seguintes termos e condicées:

CLAUSULA 1 - A CONTRATADA obriga-se a prestacéo dos servicos discriminados e nas
condicbes estabelecidas no Quadro 03, obrigando-se a CONTRATANTE a efetuar o
pagamento dos servicos nos valores convencionados no Quadro 04.

CLAUSULA 2* — S0 obrigacdes da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, observando-se a totalidade ou parcialidade
da prestagado do servigo prestado.

b) Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.

c) Exigir a observacdo das normas emanadas pelos érgaos de fiscalizagdo e controle

d) Glosar do valor contratado eventuais prejuizos causados pela CONTRATADA,
empregados e prepostos, de qualquer natureza, bem como valores decorrentes de
passivos trabalhistas e fiscais gerados e nio adimplidos pela CONTRATADA.

CLAUSULA 32 — S3o obrigacdes da CONTRATADA:

a) Executar a prestagédo de servigos, dentro dos padrées de qualidade e eficiéncia exigidos
para o servigo e nos dispositivos legais e convencionais impostos.

b) Respeitar, por si e por seus prepostos, as normas atinentes ao funcionamento da
unidade e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

¢) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do
presente instrumento, nem subcontratar quaisquer das prestacées a que esta obrigada.

d) Promover a cobranga dos valores decorrentes do presente contrato somente apos o
respectivo vencimento e da demonstracéo do repasse dos valores por parte do Poder
Publico subscritor do Contrato de Gestao.

e) Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao
patrimonio da unidade ou a terceiros, decorrente de acao ou omissao culposa ou
dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou indenizagbes cabiveis e assumindo o
6nus decorrente.

f) Manter a regularidade fiscal, qualificacdo técnica da sociedade, socios, empregados e

prepostos.

[
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g) Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servicos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informacgées apuradas ou de que tome conhecimento
durante a prestacdo dos servicos.

h) Sanar eventuais irregularidades ou correcées apontadas pela CONTRATANTE quanto
a apresentacao de relatorios e/ou de cada etapa dos servigos.

f) Providenciar a emissdo de notas fiscal de acordo com os termos contratados, ate o
quinto dia subsequente ao més da efetiva prestacdo do servigo, no qual devera vir
instruido com os seguintes documentos. sob pena de retengdo do pagamento até
regularizagdo: 1 - Certiddes de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e
Previdenciaria), 2 - Municipal (ISSQN), 3 - Estadual (ICMS), 4 - Trabalhista (TST), 5 -
comprovante de recolhimento do INSS dos socios e empregados, 6 — comprovante de
recolhimento do FGTS dos empregados, 7 — registro de frequéncia dos empregados e
dos sécios caso esses sejam executores da prestagcao de servigos, 8 — comprovante de
pagamento da folha de pagamento do més trabalhado e de referéncia a nota fiscal
emitida, 9 — relatério de producao ou relatério de servigos prestados (papel timbrado da
CONTRATADA, assinatura do sécio ou representante legal).

J) Impedir o acesso a unidade de pessoa que nao seja membro de seu corpo técnico com
o fim de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer atividade similar.

k) Prestar esclarecimentos no prazo designado pela CONTRATANTE em relagdo a
qualquer procedimento de sua responsabilidade e subordinar-se as sindicancias

instauradas para averiguacdo de qualquer fato que tenha participado ou tenha
conhecimento.

I) Acatar as glosas, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servicos estejam em
desacordo com o contratado.

CLAUSULA 4* - Os servicos prestados pela CONTRATADA serdo pagos mensalmente
conforme a demanda e necessidade da unidade hospitalar e de acordo com o convencionado
no Quadro 04.
§ 1° - Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidacao
de obrigacdes impostas 8 CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.
§ 2° — Os pagamentos serdo realizados unicamente por meio de deposito bancario, ndo sendo
aceito pagamentos de faturas ou boletos bancarios.

§ 3% — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir do aceite da Nota
Fiscal correspondente e estara condicionado ao cumprimento integral dos servicos.

§ 4° — As Notas Fiscais deverao especificar em seu descritivo o contetdo demonstrado no
Quadro 05, sob pena de retencéo do pagamento ate regularizagdo.

(
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§ 5° - Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculados e deduzidas as
retencdes tributarias correspondentes conforme o tipo de servico e o local onde esta sendo
prestado.
§ 6° — Para o caso especifico do ISSQN cabera 8 CONTRATADA observar a legislagdo do
municipio de prestacdo de servicos.
CLAUSULA 5° — O contrato podera ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razao da
necessidade ou conveniéncia de continuacdo da prestagdo dos servicos, a partir de
negociagao acordada entre as partes, devidamente justificada mediante aditivo expresso.
CLAUSULA 6 - A Diretoria Administrativa da unidade ou a Superintendéncia Executiva da
CONTRATANTE, atestara a aceitagdo da entrega do servigco prestado e promovera o aceite da
nota fiscal observados os requisitos estabelecidos neste contrato, inclusive em relacédo ao
cumprimento das metas e servicos contratados.
CLAUSULA 72 — Constituem motivos de rescisio unilateral pela CONTRATANTE:

a) O n&o cumprimento dos servicos contatados.

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacbes e prazos pela

CONTRATADA, ou a lentidao do seu cumprimento.

c) Atraso injustificado no inicio dos servicos.

d) Paralisacédo dos servicos.

e) Subcontratagédo, associagéo, fuséo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA, do objeto

contratual, total ou parcial.

fy O cometimento de falhas na execugéo do objeto do contrato.

g) Término do Contrato de Gestao.
CLAUSULA 8% — Podera a CONTRATADA sem justo motivo rescindir o presente contrato
notificando a CONTRATANTE com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e, da mesma forma a
CONTRATANTE com antecedéncia de 30 (trinta) dias.
CLAUSULA 9* - A CONTRATADA por si e por seus socios, administradores, gestores,
representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados (“Colaboradores”), se
compromete a adotar os mais altos padrées éticos de conduta na condugéo dos seus negocios
e ndo pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer valor ou oferecer qualquer tipo de
vantagem indevida direta ou indiretamente, a qualquer Funcionario Publico ou a terceira
pessoa, bem como garante que nao emprega e ndo empregara, direta ou mediante contrato de
servicos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.
CLAUSULA 10° - A CONTRATADA declara, sob as penas da lei, que nédo esteve envolvida
com qualquer alegagao de crime de lavagem de dinheiro, delito financeiro, financiamento de

atividades ilicitas ou atos contra a Administragdo Publica, incluindo, mas nédo se limitando a

f
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corrupgao, fraude em licitagdes, suborno ou corrupgéo e que durante a prestacio dos servicos
ora avengada, cumprira com todas as leis aplicaveis a natureza dos servigos contratados, em
especial a Lei de Improbidade Administrativa e Lei Brasileira Anticorrupcéo.

CLAUSULA 112 - Fica acordado entre as partes que qualquer documentagéo administrativa ou
judicial somente tera validade se encaminhada para o seguinte endereco: Avenida T-4, Quadra
141, lotes 4/5, Edificio Buena Vista Office Desing, 68° Andar, Salas 607/614, Setor Bueno.
Goiania-GO, CEP 74140-160.

CLAUSULA 122 - Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato &€ competente o Foro
da Comarca de Goiania (GO).

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avencados, e depois de lido e achado
conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, e
subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

Goiania (GO), 28 de maio de 2018.
wio Fde Gl

e de Souza Marcio Freitas de Cristo
Instituto GERIR MFC Office Servigos Administrativos LTDA

Lina éatie Higashiyama

MFC Office Servigos Administrativos LTDA

TESTEMUNHAS: / o il
NOME;_/’/-M &b Sima pfs Amdedinome: £¢S3/400  LASC) Ll

CPF: 2SS~ 47 HJos - 78 CPE: o/0 J57 /9o H




